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Sooretama, 04 de julho de 2018.
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Assunto: Encaminha - Projeto de Lei Ass. )

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a elevada consideragéo de Vossa
Exceléncia, e de seus ilustres pares, o presente Projeto de lei para autorizagdo de
contratacéo temporaria de profissionais da saude, por excepcional interesse publico,
por meio de processo seletivo.

Oportunamente, solicito a esta Augusta Casa, que a tramitacdo
do presente PL, seja em carater de URGENCIA, a luz de necessidade premente do
Poder Executivo Municipal, tendo em vista a necessidade de melhoria no atendimento
aos municipes, o que somente ocorrera com as efetivas contratagées.

Senhor Presidente e Senhores Edis, ao finalizar esta mensagem
o fago com serena alegria, expressando aos senhores Representantes da Sociedade
Sooretamense, votos de que sejamos todos iluminados por Deus que, em primeira
instancia, € quem nos inspira a construir uma sociedade melhor, nos orienta na
consecucdo do caminho do bem estar, bem gerir, bem legislar, bem participar, bem
contribuir, e bem desenvolver.

No ensejo, reitero a Vossa Exceléncia e a seus ilustres pares
protestos de alta estima e distinta consideracao.

O il . .
ROEDEL TOREZANI
>refeito Municipal

EXMO SENHOR
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SOORETAMA - ES
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PROJETO DE LEI N°. 5 /2018

“DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA
CONTRATAGAO DE SERVIDORES POR TEMPO
DETERMINADO, PARA ATENDER NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, A FIM DE ATUAREM NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, NOS TERMOS DO INCISO
IX, ART. 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O EXCELENTiISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE SOORETAMA
- ES, usando de suas atribuicées legais, conforme determina o art. 30 da Constituicao
Federal, Lei Organica Municipal e demais normas que regem a matéria, faz saber que
a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a criar novos
cargos de provimento por designagdo temporaria e proceder a contratagédo de
servidores para atender a necessidade de excepcional interesse publico no Municipio
de Sooretama, nos termos do Inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, a fim de
atuarem na Secretaria Municipal de Salde, conforme quantitativo e denominagdes
constantes do ANEXO UNICO da presente Lei.

§ 1°. As contratagdes a que se refere o caput deste artigo seréo precedidas
de processo publico simplificado de selegéo, de provas ou de provas e titulos, cujos
critérios seréao definidos no edital préprio, obedecidos aos principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade e da eficiéncia.

§ 2°. A aprovagao e/ou classificagdo do candidato no processo seletivo
simplificado ndo gera direito adquirido a contratacéo pelo Municipio de Sooretama, haja
vista que as contratagées temporarias serdo realizadas de maneira gradativa de acordo
com as necessidades de ocupagdo de cargos temporarios das Secretarias envolvidas,
levando-se em conta a divisao territorial do municipio de Sooretama/ES, observando-se

as disponibilidades orgamentarias e obedecendo a ordem de classificagdo no processo
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Il. Por conveniéncia administrativa a juizo da autoridade que procedeu a
contratagao; '

[Il. Quando o contratado incorrer em falta grave ou disciplinar, previstos na
Lei n® 052/97 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Sooretama;

IV. Por ineficiéncia no desempenho do cargo, de acordo com relatério
técnico a ser -confeccionado pela chefia imediata a que o contratado estiver

subordinado.

Art. 6°. O contratado mediante designagao temporaria, além do vencimento
e outras vantagens especificas dos servidores contratados, fara jus aos seguintes
direitos e vantagens:

|. Férias remuneradas a razéo de 1/12 (um doze avos) por més trabalhado;

II. Adicional de 50% das férias de que trata o inciso anterior;

I1l. Décimo terceiro a razéo de 1/12 (um doze avos) por més trabalhado;

IV. Adicional de insalubridade de acordo com Laudo técnico.

Art. 7°. Aplicam-se, para fins de retribuicdo pecuniaria e grupo ocupacional,
as diretrizes gerais da Lei n° 641, de 09 (nove) do més de dezembro de 2011 (dois mil

e onze) e outras leis ordinarias correlatas e especificas de cada cargo.

Art.8.°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagao

orcamentaria propria, que podera ser suplementada, caso haja necessidade.

Art. 9°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as

disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sooretama, Estado do Espirito Santo, aos quatro de
julho do ano de dois mil e dezoito.
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ANEXO UNICO DA PRESENTE LEI

VAGAS CARGOS
6 ENFERMEIRO
6 ENFERMEIRO ESF
2 FARMACEUTICO
6 MEDICO ESF
20 TECNICO EM ENFERMAGEM
2 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

e S
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei visa a autorizagdo desta Augusta
Camara Municipal de Sooretama/ES no sentido de realizar a contratag&o temporaria de
servidores publicos na area de saude, em razdo do excepcional interesse publico

detectado.

Regra geral, o ordenamento juridico patrio contempla duas formas
de provimento dos cargos publicos. A primeira € a nomeagao para cargo efetivo, a qual
demanda prévia aprovagao em concurso publico; a segunda € a nomeagao para cargos
comissionados, os quais sdo de livre nomeagao e exoneragao, limitados as fungdes de
direcdo, chefia e assessoramento. Trata-se de norma insculpida no art. 37, Il, da
CF/88.

Ocorre, porém, que o legislador constitucional, consciente da
existéncia de situacées excepcionais que demandam o imediato provimento de cargos
pUblico, estabeleceu uma excegao a regra acima exposta. Trata-se da contratagéo de

servidores por tempo determinado.

Segundo o art. 37, IX, da CF/88, “a lei estabelecera os casos de
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico”. Analisando o referido dispositivo constitucional, assim

leciona o jurista Celso Anténio Bandeira de Mello™:

A razdo do dispositivo constitucional em aprego, obviamente, &
contemplar situacdes nas quais ou a propria atividade a ser desempenhada, requerida
por razdes muitissimo importantes, é temporaria, eventual (ndo se justificando a
criacdo de cargo ou emprego, pelo que ndo haveria cogitar do concurso publico), ou a
atividade nao é temporaria, mas o excepcional interesse publico demanda que se faca

imediato suprimento temporario de uma necessidade (neste sentido, “necessidade

/‘/ﬂ///t///

"MELLO. Celso Antonio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo. 28" Edi¢do. Sdo Paulo/ES: Editora
Malheiros, 2011 —p. 285.
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temporaria”), por ndo haver tempo habil para realizar concurso, sem que suas delongas

deixe insuprido o interesse incomum que se tem de acobertar.

Da licdo transcrita, verifica-se que a contratagdo temporaria de
servidores tem como pressuposto situagdes excepcionais, em relagédo as quais a
realizacdo de concurso publico impediria sua adequada satisfagéo. Assim, como
evidencia o proprio texto constitucional, a contratacéo de servidores a titulo temporario
deve estar fundada em duas premissas que devem ser bem esclarecidas pelo gestor:

necessidade temporaria e excepcional interesse publico.

Por se tratar de norma constitucional de eficacia limitada, seus
efeitos demandam a existéncia de lei expedida pelo respectivo ente disciplinando o
tema. No caso deste Municipio, foi editada a Lei n° 644/2011, a qual estabeleceu

normas gerais para a contratagéo de pessoal por tempo determinado.

Cumpre informar ainda que o presente Projeto de Lei n&o esta
acompanhado do impacto orgamentario por importar despesa ja prevista no orcamento

e com autorizacdo em leis ordinarias de criagdo dos respectivos cargos.

No caso em analise, verifica-se que o processo seletivo visa a

contratacédo de profissionais para atuagéo na area de saude.

Conforme ja afirmado, tratam-se de contratagdes temporarias que
visam atender, portanto, necessidades temporarias. Assim sendo, tais contratos
deverdo durar tdo somente o prazo necessario a satisfagédo da necessidade temporaria
que os fundamentou, sendo que a Administragdo Publica deve envidar todos os

esforcos visando a realizagéo de concurso publico na area em comento.

Estes sdo os relevantes motivos que ddo ensejo a aprovagao

deste Projeto de Lei.

Sooretama/ES, 04 de julho de 2018.

SROEDEL TOREZ
BRO L TOREZANI

Prefeité Municipal de Sooretama
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